附件1

2025年上海高职院校电子信息大类教师企业实践（市级）

学员推荐表

院校名称：                                                   

	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	2寸

免冠标准

照片

	文化程度
	
	所教专业
	
	从事职业教育工作的教龄
	
	

	教师专业技术等级及评聘时间
	
	职业资格/外语等级
	
	

	职务
	
	通信地址
	
	

	电子邮箱
	
	联系电话
	
	

	教学

科研

成果

（2020年

-至今）
	(包括已发表论文、出版的教材、著作，完成的作品等)



	培训

进修

经历

（2020年

-至今）
	（包括学历教育、继续教育及企业实习、实践经历）



	教学科研条件及奖励情况

（2020年

-至今）
	（教育教学等方面奖励情况）



	个人

对企业实践的期望

和建议
	（培训内容、形式、专业化模块、岗位推荐信息表选择岗位等）

形式： ( 全脱产   ( 半脱产        时间：( 3个月   

岗位： ( 自定岗位：                         

( 推荐岗位 ： ( 大数据技术   ( 云计算开发和管理  ( 虚拟现实技术  

( 移动互联应用技术      ( 人工智能技术  

( 系统运维和计算机网络  ( 影视制作和三维动画 

( 游戏软件原画设计、3D后期  ( 信息安全技术应用


	专业主任推荐意见


	（请专业主任从推进本专业建设发展角度，对该教师参加市级企业实践提出意见和建议）

                    专业主任签名：

                                         　             年   月    日



	教务处审核意见
	                                            教务处章

                                                         年   月    日



	学校

推荐

意见


	                                             学校公章 

                                                           年   月    日




附件2:

2024年上海高职院校电子信息大类教师企业实践（市级）

推荐岗位信息表

	企业实践基地
	实践项目
	实践形式
	实践岗位及内容

	上海市高等职业院校电子与信息类专业教学指导委员会
上海市软件行业

协会

（3个月，累计完成66个实践工作日）
	信息技术软件服务教师企业实践市级培训

	半脱产/全脱产
	实践内容：本培训内容培训周期为3个月，跟随企业完成真实项目。可按需定制企业实践岗位，也可以主要在以下9个岗位中择一进行企业实践，实践岗位地点分属在各企业中：
岗位1：大数据技术了解数据采集技术，熟悉Hadoop、Spark工具，掌握收集，处理和执行统计数据分析；运用工具，提取、分析、呈现数据，实现数据的商业意义，掌握理解业务和工具的应用技能。
岗位2：云计算开发和管理，了解云计算的技术发展趋势，掌握计算、存储、网络、容器的基本知识，参与企业私有云的实施部署运维，顶岗参加2个实践项目；
岗位3：虚拟现实技术，了解虚拟现实理论基础与实际开发，熟悉U3D相关软件等；3D美术岗位：掌握三维动画渲染和制作软件，如3DMAX、Maya、U3D、UE4等；
岗位4：移动互联应用技术，学习移动互联专业知识、技能，掌握移动应用的开发、测试与系统运维等岗位能力，顶岗参加3个以上应用开发项目；
岗位5：人工智能技术，了解人工智能数据技术、机器学习及深度学习框架，顶岗参加真实项目，岗位涉及游戏领域人工智能项目、航运领域人工智能项目、语义领域人工智能项目及物联智能人工智能项目等，学员可选择其中1个方向深入学习、实践；
岗位6：系统运维和计算机网络，主要学习网络布线及数据中心业务等。掌握软件和网络运维的基本技能，顶岗参加数据中心的运维；
岗位7：影视制作和三维动画，掌握多媒体应用方面的影视动画、电视包装相关制作、管理软件的应用等技能，影视制作包装，VR技术；
岗位8：游戏软件原画设计、3D后期，学习原画设计与原画制作。结合游戏策划文案，参与 设计出游戏的美术方案，同时为后期的游戏美术（模型、特效等）制作提供标准和依据；

岗位9：信息安全技术应用，掌握信创产业背景和政策要求，了解信创现状和发展趋势；具备信创项目的规划和设计能力；学习信创产业生态及各项关键技术、产业前沿应用和相关产品选型方法；学习系统迁移适配和系统集成的要点和难点。


